CORPORACION PARA LA INNOVACION, LA ACREDITACION Y LA EDUCACION TERCIARIA con sigla
COREDUTECH
SISTEMA DE INVESTIGACION DE COREDUTECH
SIDECO

Es el conjunto de politicas, organizacion, normativa y divulgacion del proceso investigativo en la institucion creado por la reso-
lucién No 05 de la Junta Directiva.

A través de este sistema se busca impulsar y orientar la investigacion tanto formativa como aplicada que permita a estudiantes
y docente integrarse en el campo de la investigacidn a partir de la aplicacion de las estrategias asociadas con la investigacion.

COMPONENTE DE POLITICA INSTITUCIONAL DE INVESTIGACION
POLITICA GENERAL DE INVESTIGACION

Fomentar en la comunidad educativa una cultura de investigacion acorde con los lineamientos institucionales y las necesida-
des del entorno que contribuya a la construccion dela nacion colombiana como Lo establece la mision de COREDUTECH.

Vision Institucional

La propuesta: jINVESTIGACION PARA EL PENSAMIENTO INNOVADOR!, est4 en afinidad, con los postulados de la educacién
colombiana, referentes a desarrollar el conocimiento, la ciencia, la técnica y la tecnologia; para lo cual se requiere el
perfeccionamiento de la conciencia critica y el fomento de la investigacidn y experimentacion cientifica; es decir, que
contribuya a consolidar un sistema educativo capaz de construir conacimiento y formar bases para hacer ciencia y
tecnologia.

Somos un centro de formacion, capacitacion, actualizacion e investigacion cientifica y tecnoldgica, donde los profesio-
nales de diferentes areas, pueden encontrar un espacio de reflexion y debate, frente a los nuevos avances de la cien-
cia. Somos una institucion especializada, en el fortalecimiento de las competencias laborales, para el desempefio del
ejercicio profesional, dentro de indicadores de calidad y normas internacionales.

Lo novedoso de la propuesta, es su metodologia, centrada en el uso de herramientas que le permitan al docente - tu-
tor, transformar su discurso en una escritura, que de cuenta, de su quehacer pedagdgico y facilite la construccion de
conocimiento, a partir del desarrollo de investigaciones en las que son protagonistas principales, los actores centra-
les del proceso pedagdgico: Maestro-Estudiante.

POLITICAS INSTITUCIONALES EN MATERIA DE INVESTIGACION

La transferencia de los resultados de la investigacion formativa y de los proyectos institucionales deben tener impac-
to en el bien social de la ciudad, la region y el pais.

La investigacion formativa estara orientada, al fortalecimiento del perfil profesional de nuestros egresados.

Los proyectos responderan a las lineas de investigacion institucional establecidas y aprobadas para cada programa.
Existira interrelacion permanente entre el area de investigacion y las demas funciones sustantivas de laCorporacion,
a saber extension a la comunidad, docencia, bienestar institucional, mediante el desarrollo de programas y proyectos
conjuntos.

Garantiza la existencia de un programa permanente que ofrece alternativas de capacitacion y actualizacion en mate-
ria de investigacion, para los estudiantes y docentes investigadores.

Se destinara una partida presupuestal para el desarrollo de la actividad investigativa.



La interrelacion y el intercambio de investigadores y proyectos de investigacion a través de redes, convenios y even-
tos académicos con instituciones de educacion superior y organismos del pais y del extranjero, sera una actividad
prioritaria.

La difusion de los resultados parciales y totales de los proyectos de investigacion debe ser expuesta tanto

en mecanismos internos como externos.

PRINCIPIOS DEL SISTEMA DE INVESTIGACION DE COREDUTECH

- Libertad de enfoque o postura filosdfica, politica y/o conceptual
- Lainvestigacion como una funcion importante en la accion educativa de COREDUTECH.
- La labor investigativa que se desarrolle en la institucion debe tener una funcion social
- El proceso investigador que se desarrolle en COREDUTECH buscara tener un caracter interdisciplinario
- En la ejecucidn del proceso investigador se aceptard la utilizacion de los mdltiples métodos investigativos
- La investigacion deberd establecerse como soporte de los programas académicos que se desarrollan en la institucion
- Todos los procesos investigativos que se desarrollen en la institucion estardn enmarcados dentro de los principios de la
ética
- El manejo de los resultados de la actividad investigativa se realizard acorde a la normativa de propiedad intelectual con-
templada en la ley 23 de 1982 y la ley 44 de 1993

OBJETIVOS DEL SISTEMA DE INVESTIGACION DE COREDUTECH - SIDECO

- Institucionalizar la investigacion en COREDUTECH con el fin de formar individuos con espiritu critico y tolerantes con la opi-
nién ajena y ademas fomentar la investigacion aplicada
- Consolidar la formacidn de investigadores en COREDUTECH acorde con la naturaleza  propia de una Institucion de Educa-
cion Superior.
- Promover la realizacion de investigaciones debidamente soportadas y validadas que
garantice su confiabilidad
- Administrar los recursos asignados al SISTEMA DE INVESTIGACION DE COREDUTECH para la realizacién de la actividad
Investigativa
- Permitir la integracion de la accion educativa de COREDUTECH con la productividad y competitividad de procesos investigati-
vas

- Fomentar la integracion entre docencia, investigacion y extensidn
- Crear y consolidar los grupos de investigacion y los semilleros de investigadores como objetivo central del SICE
- Orientar la definicion y delimitacion de las lineas de investigacion para que sean acordes con la naturaleza y campos de ac-
cion de cada uno de los programas académicos
- Implementar registros de informacion, seguimiento y divulgacion de la produccion
investigativa en COREDUTECH

DIMENSIONES DE LA INVESTIGACION EN COREDUTECH
Existen dos dimensiones de investigacion en la institucion:
- INVESTIGACION FORMATIVA: Esta orientada a desarrollar competencias y habilidades en los estudiantes, basadas en la apli-
cacion de métodos cientificos. Es investigacion porque genera nuevos conocimientos a nivel individual y a nivel social so-

bre una situacion problémica, como resultado de aplicar una metodologia acorde con los canones establecidos, de modo
que permita el andlisis y comprensidn de una realidad objeto de estudio y de acuerdo con propdsitos definidos previamen-



te. Es formativa por cuanto convoca a estudiantes, profesores, y a la comunidad educativa a ejercitarse en el uso de méto-
dos cientificos encaminados en la bisqueda de soluciones a problemas de interés comun.

El plan de estudios en cada programa contribuye al desarrollo del espiritu de indagacion, sentido critico al reconocer que este
es un proceso de formacion de personas que integran el conocimiento tedrico, la experiencia y el servicio social como el princi-
pal sentido de su educacion, buscando con ello el logro de competencias personales, cientificas y laborales, en el que el docente
esta comprometido como parte de un proceso de construccion y sistematizacion del saber.

La investigacion formativa de los estudiantes se orientara a través de actividades curriculares y extra-curriculares, tales co-
mo:

Metodologia de investigacion.

Formulacion y evaluacion de proyectos.

Asistencia a eventos de caracter cientifico, seminarios y conferencias.

Participacion en actividades extracurriculares entre los que se pueden mencionar la conformacion de semille-
ros de investigacion.
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INVESTIGACION APLICADA: Es desarrollada por un grupo de profesores y estudiantes a través de la creacin e implementacidn de
lineas de investigacion y en concordancia con ellas la ejecucion de proyectos de investigacidn.

La investigacion aplicada se desarrollara mediante en el planteamiento de problemas o situaciones problémicas concretas del
medio y para ello se apoyara en estrategias que pueden ser:

a) Visitas a empresas.

b Précticas profesionales.

¢ Elaboracion de trabajos de grado con el debido acompafiamiento y seguimiento de los directores de trabajo de
grado asignados por la institucion.

d  Eventos de exhibicion de los proyectos de grado como las muestras empresariales como estrategia de divulga-
cion.

Los resultados de las anteriores estrategias se evidenciaran a través de:

a Documento final de trabajo de grado

b Publicaciones de los proyectos de investigacion que se realizaran por parte de los grupos de investigacion.

¢ Articulos escritos por los docentes en revistas externas

d Elaboracion de cartillas o manuales

e Patentes desarrolladas en el proceso investigativo implementado por la institucion

Aun cuando se establecen diferencias entre la investigacion formativa y aplicada es claro que entre ellas se complementan
para asegurar que los resultados de la actividad investigativa sean confiables acordes a la naturaleza de los programas aca-
démicos y cumplan los objetivos que en la Corporacion se han propuesto para la actividad.

NIVELES DE INVESTIGACION

Partiendo de la base de las caracteristicas de la formacidn técnica de los programas académicos que ofrece COREDUTECH se
manejaran los siguientes niveles de investigacion:

- Exploratoria
- Documental
- Descriptiva



COMPONENTE DE ESTRUCTURA ORGANICA DE LOS ORGANISMOS DE GESTION DEL PROCESO INVESTI-
GATIVO ,
CONSEJO DE INVESTIGACION

El consejo de investigacion estara conformado por:

- ElVicerrector académico, quien lo presidira

- ElDirector de investigaciones

- Unrepresentante de profesores

- Unrepresentante de los estudiantes que participe en los semilleros de investigadores
- Unrepresentante de los egresados.

Funciones:

Corresponde al Consejo de investigacion orientar la labor del SIDECO y con base en ello la ejecucidn de las siguientes activida-
des:

- Promover la aplicacion del componente de politica de investigacion del SIDECO

- Adoptar el plan de desarrollo de la actividad investigativa.

- Promover y consolidar la cultura de investigacidn en la institucion

- Proponer al Consejo superior el presupuesto anual de investigacion

- Elaborar y presentar al Consejo Superior para su aprobacion los reglamentos que orientan el proceso investigativo

- Definir los medios de divulgacidn de los resultados del proceso investigativo y cumplir las funciones de Consejo Editorial en
el caso de los medios escritos

DIRECCION DE INVESTIGACION

La Direccion de investigaciones estard a cargo de un docente de tiempo completo elegido por el Vicerrector Académico de la
institucion y le corresponde las siguientes funciones:

- Administrar el SISTEMA DE INVESTIGACION DE COREDUTECH - SIDECO.

- Propiciar el fortalecimiento curricular de la fundamentacion, la metodologia y la practica investigativa, para asegurar la
vinculacion de estudiantes y docentes a los semilleros y grupos de investigacion.

- Promover la vinculacidn de los grupos de investigacion con programas y proyectos, de acuerdo a las lineas de investiga-
cion.

- Disefiar y reglamentar los procedimientos administrativos de las actividades de investigacion, en el marco de las politicas
institucionales.

- Apoyar los grupos de investigacion en el manejo administrativo de los proyectos

- Recolectar, procesar, sistematizar y publicar informacion sobre actividades y procesos de investigacion, teles como: lineas,
programas, proyectos y eventos afines.

- Facilitar la articulacidn e interaccion de la investigacion realizada por la Corporacion con su entorno.

- Operar el banco de proyectos de la institucion con el fin de registrar los proyectos de investigacion.

- Fijar politicas y requerimientos para los trabajos de grado y sus diferentes opciones.

- Evidenciar los procesos de investigacidn a través de la publicacion de la revista institucional y la publicacion de libros.

- Crear condiciones para mejorar permanentemente la labor de los investigadores y de los grupos de investigacion.



GRUPOS DE INVESTIGACION

Los grupos de investigacion, lo constituyen los investigadores, docentes, alumnos y personas o instituciones, que apoyan cada
uno de los proyectos de investigacion que la Corporacion ha iniciado o va a iniciar.

Cada proyecto tendrd un grupo de investigacion determinado.

Se define como el conjunto de personas que se retinen para realizar investigacion en una tematica dada, formulan uno o varios
problemas de interés. Trazan un plan estratégico de largo o mediano plazo para trabajar en él y producen unos resultados de
conocimiento sobre el tema en cuestion.

Constituyen la unidad bésica del proceso investigativo en la institucidn y estan conformados por docentes con apoyo de estu-
diantes que desarrollan en equipo actividades de investigacidn alrededor de un proyecto o linea de investigacion. Estan coordi-
nados por un docente investigador.

ESTRUCTURA

Inicialmente estara configurado como interdisciplinario conformado por docentes y estudiantes de diferentes disciplinas ads-
critos a una o varias programas académicos. En una etapa posterior podran configurarse como unidisciplinarios conformados
por docentes y estudiantes que desarrollan actividades investigativas en areas o disciplinas especificas del conocimiento.

FUNCIONES
Las funciones del grupo de investigacion son:

Definir las lineas de investigacion con base en las orientaciones impartidas por el Consejo de investigacion
Formular y desarrollar proyectos y actividades de investigacion

Cumplir oportunamente con el desarrollo de las actividades de investigacion

Registrar en direccion de investigacion, los estados de avance y resultados de sus actividades

Socializar los resultados de los proyectos y demas actividades de investigacion realizados por los medios de divulga-
cion establecidos en el SIDECO
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LINEAS DE INVESTIGACION

Se definen como las areas de énfasis de la investigacion, es decir, problemas o nicleos tematicos que sirven de eje articulador
para gestionar la practica investigativa.

CARACTERISTICAS
Las lineas de investigacion deberan tener las siguientes caracteristicas:

T Ser los suficientemente amplias para que no se agoten los temas de interés que le son inherentes

2 Permitir un trabajo interdisciplinario admitiendo variados enfoques alrededor de un mismo aspecto, guardando la co-
herencia en torno a una orientacion central

3 Impulsar la articulacidn de los procesos de investigacion con la docencia

4 Producir conocimiento de diferente nivel: disciplinar, educativo, interdisciplinar por parte de los investigadores univer-
sitarios docentes y estudiantes desde sus roles propios.



SEMILLEROS DE INVESTIGACION

Es una comunidad de aprendizaje donde confluyen los estudiantes de las diferentes profesiones y disciplinas con el propdsito de
buscar una formacion integral.

Es un espacio de formacion complementaria a la las labores académicas, y que busca formar investigadores. Es una alternativa
y un apoyo para realizar procesos de investigacion en que se comparte el conocimiento y la convivencia para ayudar a resolver
problemas. (1)

En el semillero se trata de formar al estudiante no de dar forma al proyecto de investigacidn, la funcion implicita en esta acep-
cion es la de formar en la ldgica y actividades propias de la investigacion cientifica.

CARACTERISTICAS
Los semilleros de investigacion podran caracterizarse por ser:

T Un espacio para el afianzamiento de herramientas conceptuales y metodoldgicas, en blsqueda de nuevas opciones que
enriquezcan la relacion docencia investigacion.

2 Un punto de convergencia entre estudiantes y profesores en pro de una cultura investigativa.

3 Unespacio donde los estudiantes son los protagonistas de su propio aprendizaje y adquieren actitudes y aptitudes pro-
pias para el ejercicio de la investigacion y la profesidn.

OBJETIVOS
Los semilleros de investigacion cumpliran los siguientes objetivos:

1 Promover la capacidad investigativa

2 Propiciar la interaccion entre docentes y estudiantes

3 Generar la capacidad de trabajo en equipo y la interdisciplinariedad
L, Fomentar el disefio y aplicacion de estrategias de investigacidn

NATURALEZA
En la institucion se reconocen las siguientes clases:

GRUPOS DE ESTUDIO: se reuniran quincenalmente para profundizar sobre un tema de interés. Sus actividades basicas son las
charlas, conferencias magistrales, talleres, seminarios, clubes de revistas, salidas de campo y participacion en eventos acade-
micos.

GRUPOS DE DISCUSION: se reunirén periédicamente alrededor de conceptos y métodos, construyen textos bésicos donde los par-
ticipantes presentan ensayos que van desde una simple revision bibliografica hasta planteamientos estructurales y conceptua-
les.

GRUPOS DE DESARROLLO: son grupos interdisciplinarios apoyados por los profesores investigadores en las que se desarrollan
proyectos de investigacion.



Inicialmente se conformaran como semilleros los grupos de estudio y discusion y mas adelante cuando el proceso investigativo
se consolide se conformaran los grupos de desarrollo.

COMPONENTE DE NORMATIVA DEL PROCESO INVESTIGATIVO

EL SIDECO define las normas aplicadas al proceso investigativo, las cuales se expresan en los siguientes reglamentos:
- Reglamento general de trabajos de grado
- Reglamento general de practicas laborales

COMPONENTE DE DIVULGACION DE LOS RESULTADOS DE LA ACTIVIDAD INVESTIGATIVA

Los resultados de la actividad investigativa se divulgaran a través de los siguientes medios de COREDUTECH ademas de otros
que el docente o la investigacidn alcancen:

- REVISTA DE INVESTIGACION NO INDEXADA POR COLCIENCIAS
- PERIODICO MURAL

- BANCO DE PROYECTOS

- CARTILLAS O MANUALES NO INDEXADOS POR COLCIENCIAS

REVISTA DE INVESTIGACION

COREDUTECH editara y publicara una revista institucional de investigacion para la divulgacion de los resultados del proceso
investigativo que incluira los siguientes temas:

- Los resultados de los proyectos de investigacion de los grupos de investigacion

- Los resultados del trabajo desarrollado en los semilleros de investigacion

- Los restimenes ejecutivos de los trabajos de grado desarrollados por parte de los estudiantes.

- Articulos escritos por los profesores de la institucion y por otros externos invitados a participar en la revista o en ndmero
determinado de la misma.

La revista de investigacion universitaria inicialmente estara codificada con el cddigo ISSN expedido por la autoridad compe -
tente

La publicacion aqui mencionada estara caracterizada por:

- Contar con un consejo editorial cuyas funciones seran definidas por el CONSEJO DE INVESTIGACIONES.

- Los articulos publicados en la revista se obtendran mediante convocatoria piblica y clasificados por el Consejo editorial.

- Larevista se publicara anualmente en forma seriada.

- Eltitulo de la revista se definira por parte de toda la comunidad educativa a quien se invitard a participar en la definicion
del mismo.

- Larevista estard editada en papel con la opcion se poder ser editadas en medios electronicos o incluida en la pagina web
de la institucion.

- Ladistribucion sera en forma gratuita, inicialmente entre los miembros de la comunidad educativa de la institucion en nd-
mero que va de 50 a 100 ejemplares. Cuando la revista obtenga el codigo ISSN la la divulgacion sera también a nivel ex -
terno.



PERIODICO MURAL

El periddico mural es un medio de comunicacion visual que permite conocer los sucesos 0 acontecimientos de actualidad re-
ciente y permanente, asi como expresar los conocimientos y puntos de vista de los alumnos, sobre asuntos relacionados con la
vida de la institucion y de su comunidad

Se elaborara por los propios estudiantes con la guia de los profesores y empleara una tematica variada. Aungue generalmente
se utiliza para dar a conocer efemérides, las potencialidades del mismo abarcara otros topicos, como la promocion de tradicio-
nes y costumbres, del arte, la cultura y los valores, entre otros

Ahora bien, la mision del docente en este dmbito radica en el hecho de dar a conocer a sus alumnos la informacion pertinente y
las pautas necesarias para que puedan llevar a cabo las labores de planificacidn, recoleccion de material, redaccion de los tex-
tos, disefio y evaluacion del periodico mural.

PROPOSITOS DEL PERIODICO MURAL
El periodico mural de COREDUTECH se propone:

- Establecer contacto con la gente que recibe los mensajes.

- Estimular la lectura de quienes se detienen a mirarlo.

- Motivar la participacion de los alumnos y profesores en la elaboracion de nueves contenidos para el periddico.
- Estimular la integracion y el trabajo en equipo en todo nivel.

FINALIDADES DEL PERIODICO MURAL

- Dar a conocer los hechos que han sucedido o suceden en el aula de clase, en el colegio, en la comunidad y en la sociedad en
general: noticias, fechas conmemorativas, costumbres, actividades deportivas, etc. En ocasiones, el periddico mural podra
estar basado en un solo tema de gran interés para la comunidad educativa.

- Elevar el nivel cultural de los lectores, en este caso, los estudiantes. Es por ello que, los temas van desde un evento depor-
tivo hasta el desarrollo de temas cientificos de importancia para los estudiantes en ese momento. Para este fin, los docen-
tes trabajan con los estudiantes en la creacion de composiciones diversas.

- Fomentar el dialogo, produciéndose, de esta manera, el intercambio de opiniones,
comentarios y critica del grupo.

PROCESO DE ELABORACION DEL PERIODICO MURAL

MATERIALES:

Tablero base, que puede ser de carton, madera, tecnopor, etc. Coq respecto al tamanio, suele ser de Tm. de alto por 1.50m.
de largo. Se utiliza en posicion horizontal para facilitar la lectura. Este puede ir colgado en la pared con dos argollas.

-Utiles de escritorio, tales como papel, recortes de periddicos y revistas, resaltadores, reglas, [&pices de colores, plumones,
goma, chinches, alfileres, cinta tijeras, etc. Ademas, fotografias, gréficos, dibujos y caricaturas que pueden ser utilizadas en
el periddico.



El periddico mural sera colocado en el pasillo central accesible para todo aquél que quiera y deba leerlo y ala alturaen la
que sea puesto para facilitar la lectura

ETAPAS
Para la elaboracion del periédico mural se consideraran las siguientes etapas:

a)Planificacion: En esta etapa se definirdn qué temas se van a tratar y quiénes lo van a hacer. Es preciso que el periddico
mural posea secciones tales como actividades, nacional, internacional, etc. Ademas, se deben fijar las imagenes o graficos
que iran. Seguidamente, se fija la fecha de entrega del trabajo y se designa a los responsables para cada actividad.

b)Recoleccion del material.- En esta segunda etapa, hay que recoger toda la informacion pertinente para la redaccion de
los articulos que compondran el periddico mural. Es necesario, por ello, recurrir a las fuentes mas fidedignas y cercanas, ta-
les como los companieras, los profesores, el director, los padres de familia, revistas, libras, internet, etc.

c)Redaccion de los textos: Los textos podran ser redactados atendiendo a las necesidades del equipo, es decir, en forma
narrativa, descriptiva, expositiva, publicitaria, cbviamente, atendiendo a la adecuada forma de los mismos. En todo caso, de-
beran ser redactadas con claridad, orden, concision, brevedad y utilizando frases cortas y sencillas. Se pueden utilizar frase
impactantes, sin llegar a ser groseras, asi como preguntas que hagan reflexionar al lector. No olvidar los titulos, que debe-
ran ser cortos y que sinteticen el contenido del articulo.

d)Disefio: Este debe ser atractivo. Es importante que haya gréficos e imagenes, pero no en demasfa, asi como los textos ne-
cesarios para el deleite y aprendizaje de los lectores. Hay que considerar un titulo sugerente el cual ird en letra grande. La
correcta disposicion de los textos e imagenes permitira una mejor apreciacion de los mismos. Se colocaran fotos e imagenes
que ayuden a la mejor comprension de los textos. Hay que hacer lineas para resaltar la ubicacion de los articulos asi como
de las imagenes y debe haber un balance formal entre textos e imagenes.

-Los contenidos del periddico deben cambiarse para que no pierda interés cada quince dias

e)Evaluacion.- Luego de haber tenido en exhibicion el periddico mural, habria que recoger las opiniones y comentarios de
los lectores, asi como tomar en cuenta como estuvo la distribucion de los articulos e imagenes, la redaccion de los textos y
la posibilidad de mantener o distribuir las actividades de una mejor manera, con miras a elaborar una mejor edicion para la
prdxima oportunidad.

BANCO DE PROYECTOS DE INVESTIGACION

El Banco de Proyectos, es una herramienta dindmica de modernizacion en la que se reportan periddicamente datos para el re -
gistro, seguimiento y evaluacion de proyectos de investigacion realizados por los estudiantes y profesores y a la vez que se
constituye en un sistema de informacion en red que puede consolidar la informacion de proyectos de acuerdo a las funciones y
caracteristicas de cada uno de ellos.

Objetivos Generales
Promover la cultura de la planeacion a partir del proyecto como “unidad basica de gestion”.

Obtener informacion sobre los trabajos investigativos de grado desarrollados por los estudiantes en cada uno de los programas
académicos



Establecer una matriz de informacion sobre los proyectos de investigacion realizados por los profesores

Posibilitar el registro, sequimiento y evaluacion de los proyectos investigativos de grado realizados por los estudiantes y profe-
sores

ADMINISTRACION DEL BANCO DE PROYECTOS COREDUTECH

La operacidn del banco de proyectos estard a cargo de la DIRECCION DE INVESTIGACIONES en unidn con la biblioteca de la institu-
cion.

REGISTRO DE TRABAJOS DE GRADO

El registro de los trabajos de grado se hara con base en una ficha técnica que seguira el siguiente esquema:

COREDUTECH
PROGRAMA DE
FICHA TECNICA DE PROYECTO INVESTIGATIVO
TRABAJOS DE GRADO
TITULO DEL PROYECTO
INVESTIGATIVO
FECHA DE SUSTENTACION
AUTORES:

DESCRIPCIGN DEL PROBLEMA O SITUACION QUE SE PRETENDE CAMBIAR

DESCRIPCION DEL PRODUCTO O SERVICIO OBJETO DEL PROYECTO

DESCRIPCION DEL CLIENTE 0 USUARIO DEL PRODUCTO O SERVICIO

DESCRIPCION DE LA ESTRATEGIA DE COMERCIALIZACION




DESCRIPCION DEL PROCESO DE ELABORACION DEL PRODUCTO O PRESTACION DEL SERVICIO

INVERSIONES DEL PROYECTO

CONCEPTO VALOR

EN MAQUINARIA'Y EQUIPO

EN MUEBLES

EN EDIFICIOS

EN VEHICULOS

INVERSION DIFERIDA

EN CAPITAL DE TRABAJO

INVERSION TOTAL

RENTABILIDAD NETA DEL PROYECTO

ANO 1

ANO 2

ANO 3

ANO 4

AND 5

DESCRIPCIGN DE LA SENSIBILIDAD DEL PROYECTO

JUSTIFICACIGN DE LA VIABILIDAD DEL PROYECTO

El diligenciamiento de esta ficha corresponderd a los autores de los trabajos de grado y el archivo de este fichero estara a car-
go de la DIRECCION DE INVESTIGACIONES quien a su vez manejara el archivo de las copias en medio magnético de los proyectos

El archivo de las copias fisicas correspondera a la hiblioteca y seran manejados como textos de consulta en las condiciones es-
tablecidas en el reglamento de la biblioteca.



REGISTRO DE PROYECTOS DE INVESTIGACION PRESENTADO POR LOS GRUPOS DE INVESTIGACION

El registro de los proyectos de investigacion realizados por los grupos conformados se hard con base en una ficha técnica
que seguira el siguiente esquema:

COREDUTECH
FICHA TECNICA DE PROYECTO DE INVESTIGACION
I |dentificacion
Titulo
Director o coordinador
Naturaleza

Novedad o continuidad
Otras instituciones o dependencias participantes.

Il Descripcion

1 Justificacion

2. Objeto

J. Objetivos

4. Resultados

5. Plan de trabajo, organizacidn y administracion del proyecto

5 Marcos de referencia

Tedrico
Conceptual
Social
Institucional

6 Metodologia

Tipificacion general de la metodologia
Estudios previos

Disponibilidad y manejo de la informacion:
Fuentes primarias, fuentes secundarias,
encuestas etc.

Sostenibilidad del proyecto

7 Presupuesto de ingresos y gastos.

Presupuesto de gastos

CONCEPTO VALOR




Presupuesto de ingresos

CONCEPTO

VALOR




COREDUTECH

BANCO DE PROYECTOS DE TRABAJO DE GRADO

PROGRAMA ACADEMICO:
No | TITU- | AUTO- | SINTE- | INVER- FE- FECHA FECHA CALIFICACION ESTADO
LO RES SIS | SIONINI- | CHA | ENTRE- | SUSTENTA- FINAL
CIAL | INI- GA CION
Clo
CONVERSIONES:
E: En elaboracién
A: Aplazado
T: Terminado
C: Cancelado
Nota: Sin un trabajo de grado lleva un tiempo de aplazamiento superior a tres meses se clasificara como cancelado
COREDUTECH
BANCO DE PROYECTOS DE INVESTIGACION
PRO No TITULO | PROFESOR | ESTUDIANTES | LINEADE IN- | FECHA | FINANCIA- ESTADO
GRA | SIPCA | PROYEC- | INVESTIGA- | AUXILIARES VESTIGA- | INICIO CION
MA TO DOR DE CION
INVESTIGA-
CION
CONVERSIONES:
E: En elaboracién
A: Aplazado
T: Terminado
C: Cancelado

Nota: Sin un proyecto de investigacion lleva un tiempo de aplazamiento superior a tres meses se clasificara como cancelado

CARTILLAS O MANUALES

Cuaderno pequefio, impreso que constituye un tratado breve y elemental de algdn oficio o arte, actividad, procedimiento, teoria
que sirve de guia para el desarrollo de los procedimientos descritos en ellas..

CONTENIDO DE LAS CARTILLAS O MANUALES

Las cartillas seran elaboradas por los docentes y deberan contener temas especificos a cada uno de los programas, los cuales
pueden ser:




- Procedimientos especificos

- Tratados sobre modelos tedricos concretos y su aplicacion practica
- Casos précticos de estudio y analisis

Pasos para elaborar la cartilla:

1.- Tapa.-

Donde se consigna el nombre, nimero de la cartilla que se le asigna en la edicion), titulo del saber, Nombre del docente recopi-
lador y el lugar.

2.- Introduccion.-

Se hace una breve descripcion del saber que se esta registrando, seguidamente se consideran los datos de la persona que in-
forma.

Datos de la persona informante:

» Nombres y apellidos

» Edad

> Ocupacion actual

» Suoficio

» Historia de vida, nivel de estudios, etc.
3.- Descripcion del saber.-

Se procede a la narracion del tema a tratar en la cartilla que se deberd organizar por parrafos complementando con dibujos
que ilustren de mejor manera la informacion que se requiere comunicar, los dibujos deben plasmar la concepcidn del autor.

4.- La contratapa.-
Se considera el nombre del docente “recopilador”, seguido de los datos de la institucion, ciudad, mes y afio, region - pais.
Recomendaciones para elaborar la cartilla:

> Parainiciar el proceso de recopilacion del saber es necesario vivenciar la actividad, participar de manera directa.

» Se recomienda que el primer documento elaborado sea considerado como un borrador para ser revisado posteriormen-
te.

» Debemos tener en cuenta los abjetivos que persigue el docente de aula de los diferentes niveles al desarrollar este tipo
de actividades, para que en proximas oportunidades estas sean aprovechadas de manera pedagdgica y didactica.

> Como tal la cartilla es un medio para recopilar saberes y testimonios y con esta informacion podemos elaborar carti-
las diddcticas de diferentes tipos.

> Los dibujos deben plasmar la concepcion del informante.



ASPECTOS A TENER EN CUENTA EN LA ELABORACION

- Utilizar un estilo conversacional

- Evitar en la redaccion el lenguaje técnico o lenguaje rebuscado, utilizando un lenguaje sencillo libre de adornos o expresio-
nes innecesarias

- Utilizar los diagramas, graficas, mapas conceptuales que simplifiquen el contenido y faciliten su entendimiento y compren-
sion

IMPRESION Y ENCUADERNACION

Los principales parametros que afectan la decisidn sobre la forma de impresidn tienen que ver con la cantidad de copias, cali-
dad de impresion, costo de la impresidn, forma de utilizacion de la cartilla o manual, tiempo necesario para la impresion.

DISTRIBUCION

Se debe procurar una distribucion adecuada de tal manera que se evite la escasez o la excesiva provision, esto se determinara
teniendo en cuenta las caracteristicas del contenido de la cartilla o manual y el pablico a quien va dirigida.

RECONOCIMIENTO DE AUTORIA

Para el reconocimiento de los derechos de autor de los docentes que elaboran las cartillas 0 manuales dentro de la institucion
se tendrd en cuenta los estipulado en la ley 23 de 1982 y la ley 44 de 1993. En cuanto a los estimulos institucionales para los
docentes autores de las cartillas o manuales se aplicara lo establecido en el estatuto profesoral al respecto.

COMPONENTE DE FINANCIAMIENTO DEL PROCESO INVESTIGATIVO

El desarrollo del proceso investigativo exige la asignacion de una serie de recursos monetarios que garanticen la plena ejecu-
cion de todas las actividades programadas, en ese orden de ideas COREDUTECH destinara anualmente un presupuesto equivalen-
te al 2% de los ingresos institucionales.

El manejo de este presupuesto estara a cargo de la direccion de investigaciones, quien rendird anualmente un informe de ejecu-
cion presupuestal estipulando a que estrategias de investigacion fueron asignados estos recursos.

Ademas de estos recursos destinados exclusivamente a la ejecucion de estrategias de investigacion, la institucion destina una
asignacion salarial para la Direccion de investigaciones, aparte de esto se contempla los estimulos a los docentes investigado-
res que establece el estatuto profesoral.

PLAN DE DESARROLLO SIDECO

ACTIVIDADES A DESARROLLAR SEMESTRE DE APLI-
CACION
Disefio y aprobacion por parte del Consejo Superior del SIDECO y por el Rec- Primer semestre 2024
tor de la institucidn,
Conformacion del Consejo de investigacion Primer semestre 2024

Aprobacidn del plan de desarrollo de la actividad investigativa por parte del Primer semestre 2025
Consejo de Investigacion

Elaboracion y aprobacion del reglamento de trabajos de grado por parte de Primer semestre 2025
la Junta Directiva

Confirmacion del reglamento de practicas laborales por parte de la Junta Primer semestre 2025




Directiva

Reunidn técnica para unificar el contenido tematico de las asignaturas de
metodologia de investigacion en cada uno de los programas académicos

Segundo semestre 2025

Conformacion de semilleros de investigacidn(grupos de estudio)

Segundo semestre 2025

Establecimiento de parametros para lineas de investigacion

Segundo semestre 2025

Convocatoria para conformar grupo de investigacion

Segundo semestre 2025

Definicion linea de investigacion

Segundo semestre 2025

ANO 2025

ACTIVIDADES A DESARROLLAR

SEMESTRE DE APLICACION

Disefio y edicion primer nimero de revista de investigacion con los ante-
cedentes de la actividad investigativa en la institucion

Primer semestre

Inicio proyectos de investigacion por parte de grupo de investigacidn primer semestre
Conformacion semilleros de investigacion (grupo de discusion) Segundo semestre
Publicacion primer nimero de revista de investigacion Segundo semestre
Convocatoria para la elaboracion de cartillas o manuales Segundo semestre
11 Muestra empresarial Segundo semestre
ANO 2026
ACTIVIDADES A DESARROLLAR SEMESTRE DE APLI-
CACION

Disefio y edicion segundo ndmero de revista de investigacion con proyectos
de investigacion del grupo, documentos elaborados por semilleros, sintesis
trabajos de grado

Primer semestre

Conformacion semilleros de investigacion(grupos de desarrollo)

Primer semestre

Publicacion de cartillas manuales

Segundo semestre

Publicacion segundo nimero de revista de investigacion

Segundo semestre

12 Muestra empresarial

Segundo semestre

ANO 2027

ACTIVIDADES A DESARROLLAR

SEMESTRE DE APLI-
CACION

Disefio y edicion TERCER ndmero de revista de investigacion con proyectos de
investigacion del grupo, documentos elaborados por semilleros, sintesis tra-
bajos de grado

Primer semestre

Publicacion de cartillas manuales

Segundo semestre

Publicacion segundo niimero de revista de investigacion

Segundo semestre

13 Muestra empresarial

Segundo semestre

Blsqueda de reconocimiento por parte de Colciencias de grupos de investi-
gacion categoria D

Segundo semestre

ANO 2028

ACTIVIDADES A DESARROLLAR

SEMESTRE DE APLI-
CACION

Disefio y edicion CUARTO nimero de revista de investigacion con proyectos de
investigacion del grupo, documentos elaborados por semilleros, sintesis tra-

Primer semestre




bajos de grado
Clasificacion por parte de Colciencias de grupos de investigacion categoria D Primer semestre
Publicacion de cartillas manuales Segundo semestre
Publicacion segundo niimero de revista de investigacion Segundo semestre
14 Muestra empresarial Segundo semestre
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Bogot4, a los 18 dias del mes de diciembre de 2020, debidamente aprobado por la Junta Directiva, como cons-
ta en el Acuerdo No. 05.



